BACHELOR BAC +3

RESPONSABLE QUALITE
SECURITE ENVIRONNEMENT

Les métiers de la
Qualité, Sécurité, Environnement ALTERNANCE

2/3 DU TEMPS EN ENTREPRISE

et du Management des risques TGN




ACTO

Acteurs de la formation

Le Responsable Qualité Sécurité Environnement (QSE) met en ceuvre la politique QSE décidée
par la direction en y associant des indicateurs et des processus de controle.

Il est responsable de la conformité des produits ou services de I'entreprise aux exigences internes et externes
(conformité aux normes, exigences légales, attentes des clients...). Il organise et maintient le(s) systeme(s) de
management QSE et supervise sa déclinaison a tous les niveaux. Pour ce faire, il coordonne les activités de pilotage
et de surveillance de la performance des procédures et méthodologies organisationnelles de I'entreprise. Il prépare
les démarches de certification ou d'accréditation spécifiques et assure la pérennité des certifications en vigueur.
Sa fonction I'ameéne a échanger avec des interlocuteurs variés (internes et externes a l'organisation).

PUBLIC

- Contrat d'apprentissage

- Contrat de professionnalisation

« Projet de Transition Professionnelle
« Stagiaire de la formation continue
- VAE

Qualités requises

- Disposer d'un esprit de synthése et
d'analyse

- Etre empathique et diplomate

- Etre ouvert d'esprit, a I'écoute, savoir se
remettre en question

- Etre autonome, organisé, savoir gérer son
temps

- Etre intégre et objectif vis-a-vis des
individus et des situations.
Conditions d’admission

« Pré-requis : étre titulaire d'un bac +2, toute
filiere / BTS, L2, Titre niveau 5

Démarches

- S'inscrire sur https://www.iegt.org

» Entretien individuel de motivation pour
vérifier 'adéquation du projet

« Test de culture générale

« Recherche d'une entreprise d'accueil
avec I'accompagnement de I'lEQT via
I[EQTNetwork

N'ATTENDEZ PAS D'AVOIR TROUVE
VOTRE EMPLOYEUR POUR VOUS INSCRIRE,

L'école vous assure un suivi individualisé jusqu’a
la signature de votre contrat en diffusant votre
candidature aupres des entreprises partenaires..

APTITUDES & COMPETENCES

« Alissue de la formation, I'étudiant sera capable de:

» Participer a la mise en place de la stratégie QSE d'une entreprise

» Gérer 'ensemble des ressources QSE relatives a son champ d’action

» Concevoir et piloter un systteme de management QHSE dans sa globalité

* Manager I'ensemble des opérations inhérentes a un projet QHSE

» Contribuer a la communication et aux relations internes/externes QHSE

« Appliquer les textes législatifs et reglementaires en matiére d’hygiene,

sécurité, sureté et environnement

Retrouvez toutes les compétences sur notre site internet

PROGRAMME

Coordination de la démarche

d’amélioration de la perfor-

mance QSSE

= Stratégie d'entreprise et analyse
des risques organisationnels

« Culture juridique / économique

» Diagnostic QHSE / Veille
réglementaire

» Management de projet

» Outils de I'amélioration continue

» Evaluation, Sélection et
qualification des prestataires
externes

» Evaluation de la performance
QHSE

Pilotage de la démarche

d’amélioration de la Qualité

» Outils d'analyse des risques Qualité

» Outils de recherche et d’analyse
des causes

» Lean manufacturing/office

» Audit des systemes de
management

* Systeme de management de la
qualité : ISO 9001

» Normes spécifiques

* Expérience client

Communication sur les dé-

marches QSSE et de Dévelop-

pement Durable

= Plan et outils de communication
QHSE interne et externe

* Animation et conduite de réunion

« Management relationnel /
Connaissance de soi

« Ecrits professionnels

« Conception et animation de
formation

* Anglais - LINGUASKILL

» Négocier avec des prestataires
externes

Pilotage de la Santé et Sécurité

au Travail d’'une organisation

» Droit du travail et acteurs de la
santé et sécurité

» Accident du travail et maladies
professionnelles

= Evaluation des Risques
Professionnels - Document unique

» Risques liés a l'activité
professionnelle

» Systeme de management de la
sécurité : ISO 45001/ MASE

» Plans de maitrise des risques
Sécurité Sareté

» Veille réglementaire Hygiéne Santé
Sécurité au travail

» Sauveteur Secouriste du Travail

Pilotage de la protection de

I’environnement et maitrise de

I'énergie

» Droit de I'environnement et
acteurs de la protection de
'environnement

« Pollutions et nuisances

« Achat responsable / ISO 20400

» Gestion des déchets /écologie
industrielle

= Systeme de management de
'environnement : ISO 14001

» Systeme de management de
I'énergie : 1ISO 50001

» Responsabilité Sociétale des
Entreprises

= Plans de maitrise des risques
environnementaux




MODALITES D’EVALUATION

Le diplome Bac+3 Responsable Ma-

nagement Durable Qualité Sécurité

Environnement (Titre niveau 6) s’ob-
tient par la validation des 5 blocs de
compétences et par la validation de
I'évaluation transverse.

- L'évaluation de la pratique
professionnelle se fait par un Business
Game national et la présentation écrite
et orale des missions réalisées en
entreprise.

« En complément du dipléme, les
étudiants obtiennent des certifications
supplémentaires (Linguaskill,
Attestation technique d'audit
interne, ...

Retrouvez les taux de réussite aux
examens sur le site internet.

FINANCEMENT

+ 9632 € net de taxes par année
de formation

» Co-financement de l'entreprise
et de son OPCO

LA FORMATION EST GRATUITE

POUR LAPPRENANT.

- un espace de co-working pour les
travaux en équipe

- un Bureau des Etudiants

- situé dans La Corderie Royale,
magnifique batiment du XVlle siecle sur
les bords de la Charente, a seulement
5 minutes a pied du centre-ville

« parking a proximité

- des salles en mode agile

« Wifi

- un encadrement pédagogique assuré

par des professionnels chevronnés et
réputés dans leurs secteurs d'activité

METHODES MOBILISEES

= Déroulement mixte : Présentiel, Distanciel synchrone (visio) et asynchrone

» Formateurs/Consultants professionnels et déploiement de pédagogies
innovantes : business game, e-learning et formation en entreprise

= Salles de cours équipées, Salles de co-working,
 Salles de cours en mode agile, Wifi

» Suivi personnalisé pendant la formation et en entreprise, utilisation de
NetYparéo

BOOSTER SON EMPLOYABILITE AVEC LALTERNANCE

» Un acces a I'emploi facilité grace a I'expérience professionnelle acquise en
entreprise

» Une mise en pratique des enseignements théoriques
= Un rythme d'alternance adapté pour travailler sur des projets réels,

» Le développement des savoir-faire et savoir-étre au contact des
professionnels

» La création de son réseau professionnel via le Club d'entreprises : QSE Le
Club

= L'alternance, en professionnalisant votre parcours, vous permet de vous
constituer une premiére expérience longue en entreprise.

Retrouvez les taux d’insertion professionnelle sur le site internet.

LE CAMPUS ACTORIA A ROCHEFORT

L'Ecole du Management des Risques et de la Performance

QSE (IEQT) et I'Ecole Supérieure des Achats et des
Approvisionnements (ISAAP) de Rochefort ont été créées en 1992
et 1997 par la CCl Charente-Maritime.

Le Campus ACTORIA de Rochefort accueille chaque année plus
de 70 étudiants, spécialisés dans les domaines Qualité Sécurité
Environnement et Risques et Achats Approvisionnements.

En 2022, le campus comptait plus de 1200 diplémés !

L'ISAAP Rochefort est partenaire de I'lSAAP Portes de Normandie,
I''EQT Rochefort fait partie du Réseau National IEQT (14 campus
en France).

Inscrit dans une démarche qualité, le Campus ACTORIA est
certifié ISO 9001 v2015, avec des intervenants issus du monde
professionnel, un suivi individualisé, un accompagnement
pendant l'alternance, les étudiants font I'acquisition de
compeétences opérationnelles reconnues par les entreprises... le
tout dans un environnement exceptionnel : la Corderie Royale, a
Rochefort !

Systéme de

L'école étudie toutes les oo oot management
de la qualité certifié

situations particulieres

des personnes souhaitant 10 9001: 2015
s'inscrire afin de faciliter leur >
intégration. N'hésitez pas a 2023
nous contacter. o=

REFERENTE HANDICAP : SOCOTEC
Anne-Francoise Péron
af.peron@actoria-formations.fr
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BACHELOR BAC +3 FLEURISTE BACHELOR BAC +3
Responsable Opérationnel CQP Assistant fleuriste Responsable Qualité Sécurité
Environnement
BAC +5
Manager des Risques Qualité, Hygiene,
Sécurité, Environnement

Achats Approvisionnements CAP Fleuriste (1an ou 2 ans)

BP Fleuriste
O Brevet de Maitrise Fleuriste

3l

COMMERCE VENTE
DIGITILISATION

CAP
. RH
Equipier polyvalent du commerce IMMOBILIER & NOTARIAT
BAC PRO GESTION DES ENTREPRISES BTS Professions immobilieres
Métiers du commerce et de la vente BTS Gestion de la PME

BTS Collaborateur juriste notarial
BTS Management

commercial opérationnel
BTS Négociation et digitalisation
de la relation client
BACHELOR Responsable de Distribution
Omnicanale

BACHELOR Responsable
de développement commercial

PHARMACIE & SANTE

E— ASSURANCE
Préparateur/Tecnicien en pharmacie BTS Assurance
cQP BACHELOR Chargé de Clientele
. . . . . . _ Dermo-cosmétique pharmaceutique - . Particuliers et Professionnels
en Banque et Assurance

METIERS D'ART
CAP-Maroquinerie
¢ CONTACTS

p RELATION ETUDIANTS ET CANDIDATURES
Cécile COUHET / c.couhet@actoria-formations.fr

-t RELATION ENTREPRISES
I Anne-Francoise PERON / af.peron@actoria-formations.fr

Acteurs de la formation
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